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 ((قادر گستران آریا و نیروی خدماتی  آگهی جذب نیروی نگهبانی)) 
 

  خود جهت ارائه خدمت مورد نياز    نسبت به تأمين نيروي انسانی دارد  نظر    در  قادر گستران آریاشرکت  

و خدمات  ه دانشگاه علوم پزشکی  واحدهاي تابعاز    ،امام خمینی )ره( تنکابن  بیمارستان تازه تأسیسدر  

به و متصدی خدمات عمومی    )حفاظت فیزیکی(  ن شغلی نگهباناویعن برای    بهداشتی درمانی مازندران

شرکتی  رقابتی   ( حجمی )صورت  فضاي  در  طر  و  عمومی   یق از  توانمندیهاي  کتبی (  سنجش  و    )آزمون 

پس از طی کردن    )نگهبانی   شغل  جهت  صرفا  ،  و مصاحبه یجسمان  آمادگی(  سنجش توانمندیهاي تخصصی 

 .نماید اقداممراحل گزینش وسایر ضوابط به شرح ذیل 

 

 توضيحات  شرایط احراز از نظر مدرك و رشته تحصيلی                                 تعداد مورد نياز  عنوان شغل 

 مرد  حداکثر ليسانس  را بودن مدرك تحصيلی حداقل دیپلمدا 13 نگهبان  

 زن  نفر  8و  مردنفر  22 فوق دیپلم حداکثر   را بودن مدرك تحصيلی حداقل دیپلمدا 30 متصدي خدمات عمومی 

 

 :داوطلبان  پذیرش شرایط  

 :عمومی شرایط  

 . ایران تابعيت داشتن .1

  اسلامی ایران اساسی جمهوري در قانون  شناخته شده ادیان  از یکی یا اسلام مبين دین به اعتقاد .2

 ایران  اسلامی جمهوري اساسی قانون به التزام .3

 باشد(براي شغل نگهبان معافيت پزشکی مورد قبول نمیویژه آقایان )   قانونی معافيت یا ضرورت  دوره خدمت  انجام .4

 مخدر و روانگردان  مواد و دخانيات  به اعتياد عدم  . 5

 موثر  جزایی محکوميت سابقه نداشتن    . 6

به تشخیص شورای طب کار  شوند )که براي آن انتخاب می کاري انجام براي توانایی و روانی جسمانی، سلامت داشتن.    7

 ( یا کمیسیون پزشکی دانشگاه

 .در دستگاههاي اجرایی توسط آراء مراجع قضایی و ذیصلاح  استخدامعدم وجود هرگونه ممنوعيت    . 8

 .نباید جزء نيروهاي بازخرید خدمت و همچنين بازنشسته دستگاههاي اجرایی باشند  داوطلبان   . 9

 . معتبراز موسسات آموزشی   يلی دارا بودن مدرك تحص . 10

 

 عبارتند از:   نیستندافرادی که مجاز به شرکت در این آزمون 

 افراد بازنشسته و بازخرید خدمت دستگاههاي اجرایی  -  1 
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 . واحدهاي تابعه وزارت بهداشتاز شدگان  دائم از خدمت و یا اخراج شدگان   انفصال –  2 

 .افرادي که به موجب آراء مراجع قضائی و ذي صلاح، از خدمات دولتی منع شده باشند -  3 

 .افرادي که تعهد انجام کار به سایر موسسات و یا دستگاههاي اجرایی دارند  - 4 

 .دارندگان مدارك تحصيلی معادل - 5 

 دارندگان مدارك تحصيلی پایين تر و یا بالاتر از مقاطع تحصيلی اعلام شده در شرایط احراز شغل مندرج در آگهی.   - 6 

 دارندگان تابعيت مضاعف  - 7 

افرادي که به صورت شرکتی )تامين نيرو( در واحدهاي تابعه دانشگاه علوم پزشکی مازندران شاغل هستند مجاز به شرکت    -8

 باشند. در آزمون نمی 

 آگهی.  عدم شرایط سنی اعلام شده در -  9 

     

از انجام مراحل بعدی محروم و    باشدیکی از موارد فوق    چنانچه در هر یک از مراحل بکارگیری، داوطلب مشمولتوجه:  

 گردند. حتی در صورت بکارگیری، اخراج می

 

 شرایط اختصاصی : 

سال تمام براي   35براي خانم ها و  سال تمام 33 سن  و حداکثر  )خانمها و آقایان( سال تمام 20  داشتن حداقل سن  –  1

 .(جهت آزمون خدماتی ) آقایان 

 . (جهت آزمون نگهبانی ) سال تمام 30سال تمام و حداکثر سن   22داشتن حداقل سن    -  2

 )جهت آزمون نگهبانی(.  سانتی متر بدون کفش 175داشتن حداقل قد  –  3

 )جهت آزمون نگهبانی(.  )نسبت وزن به مجذور قد( 18/ 5 -27  بين  BMIدارا بودن تناسب جسمانی  – 4

نسبت محيط شکم  )  WHRتيکی توده عضلانی بالایی دارند شاخص  اي و افرادي که از لحاظ ژنبراي ورزشکاران حرفه   تبصره:

)براساس نامه سازمان بهداشت   خواهد بود.  براي آزمون نگهبانی   اي چربی کل بدن معيار سنجشبه لگن( و یا شاخصهاي توده

 . )گيرندقرار نمیاعلام شده در آزمون مجاز   BMIمحدوده   در 0.9بالاتر از  WHR( مردان با  WHOجهانی )

  . باشندنمی  نگهبانی آزمون در  مجاز به شرکت کم بينا و کم شنوا )داراي سمعک(ی و کوررنگ داراي افراد  – 5

  10/ 10  ،)داوطلبانی که دیدشان با عينک   . باشندنمی   آزمون نگهبانیمجاز به شرکت در  افراد داراي اختلال بينایی موثر    –  6

 . (باشنداشد، مجاز به شرکت در آزمون میب

 . باشند. نمی   آزمون نگهبانیمجاز به شرکت در داراي معافيت پزشکی  داوطلبان  -  7 

 

 به حداکثر سن مقرر افزوده می شود. موارد زیر به شرایط ارائه تاییدیه های معتبر 

حداکثر سن معاف    جانبازان، آزادگان، فرزندان شهدا، فرزندان جانبازان و فرزندان آزادگان یک سال اسارت و بالاتر، از شرط  -

 . می باشند

با رعایت  اعلام شده    زمون، مکلف به رعایت حداکثر سننام در آ درصد در صورت ثبت    5درصد و    25سایر مشمولين سهميه    -

 . ذیل ميباشند، در غيراین صورت از ادامه فرایند استخدام حذف خواهند شدشرایط 

 .پدر و مادر و همسر و برادر و خواهر شهيد به ميزان پنج سال -
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ميزان حضور در جبهه و همچنين مدت زمان بستري شدن  داوطلبانی که در جبهه ها به طور داوطلبانه خدمت نموده اند به   -

  . و یا استراحت پزشکی رزمندگان داوطلب در اثر مجروحيت در جبهه ها

 گردد. داوطلبانه محسوب می 1367/ 05/ 29در جبهه تا تاریخ   غيرداوطلبانهمدت خدمت حضور   (3/ 4)سه چهارم  تبصره:

مجلس شوراي اسلامی به ازاء تاهل    1400/ 08/ 19قانون حمایت از خانواده و جوانی جمعيت مصوب    15به استناد بند الف ماده    -

نيز داشتن هر فرزند تا حداکثر    ، و  باروري    5یکسال  نرخ  به آن که  اضافه می شود مشروط  به سقف محدودیت سنی  سال 

باروري، آخرین اعلام رسمی وزارت کشور در    نرخ   نيينباشد. مبناي تع  2٫5شهرستان محل زادگاه داوطلب یا فرزند وي، بالاي  

 .زمان برگزاري آزمون ميباشد

ایان خدمت نظام وظیفه،آخرین فراغت از تحصییل، معافیت دائ  و یا پتاریخ گواهی  برای  ملاک عمل    توجه:*

 .باشدمحاسبه سن، اولین روز ثبت نام مینام و روز ثبت
 

 تذکر خیلی مه : 
در زمان ثبت نام و سهميه هاي قانونی  ان داوطلب و مدارك ارائه شده توسط اري()خوداظه نامیتاطلاعات ثببا توجه به اینکه  

ا دقت  ب م نادر فرم تقاضانامه ثبت تکميل اطلاعات  ست ا لازم   در نتيجه آزمون موثر می باشد بنابراین  توسط آنان انتخاب شده 

  مدارك به هيچ وجه امکانپذیر نمی   در هنگام بررسیپس از تاریخ ثبت نام و  ات مذکور  لاح اطلاعاصو  صداقت صورت گيرد    و

   .نخواهد داشترا  باشد و داوطلب حق هيچ گونه اعتراضی  

 مدارک مورد نیاز در هنگام ثبت نام: ، مهلت و نحوه

آدرس به  شرکت  سایت  به  آگهی  دریافت  براي  توانند  می  شرایط  واجد   متقاضيان 

WWW.GHADERGOSTARAN.COM  مطالعه دقيق مفاد آگهی، در صورت واجد شرایط   مراجعه به پس از

  - خیابان علامه -تنکابن   نشانی  به    21/03/1404مورخ    چهارشنبهروز  لغایت    12/03/1404مورخ    شنبهدوز  از رو   بودن، 

اقدام   و ارائه مدارك و مستندات  نسبت به ثبت نام  و  مراجعه    ستاد شبکه بهداشت و درمان تنکابن    – بعد مسجد جامع  

 نمایند. 

 مدارک مورد نیاز 

 که در سال جاري گرفته شده باشد.  3× 4یک قطعه عکس  -

 آخرین مدرك تحصيلی صویرتو  اصل -

 کارت ملی  صویرتو  اصل -

 کارت پایان خدمت  صویرتو  اصل -

 شناسنامه  تمام صفحات  صویرتو  اصل -

سایرمدارك طبق مفاد آگهی حسب ضرورت ) مدرك دال بر بومی بودن شامل فرم استشهاد ،جوانی جمعيت    صویرتو    اصل -

 ( ایثارگري شناسنامه ،  تاهل و فرزند شامل صفحات 

 .عکس متقاضيان زن باید با حجاب و صورت آنان به طور کامل مشخص باشد -

رسيد   - یا  فيش  مبلغ  ارائه  حساب    ریال  5.120.000واریز  شماره  شباي   14488000013393به  شماره  به    یا 

IR160590039301344880000001در مهلت ثبت نام.  قادر گستران آریا شرکت به نام  سينانزد بانک  یا 

 

http://www.ghadergostaran.com/
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  شرایط بومی

سازمان اداري و    1401/ 12/ 09مورخ    101243و بخشنامه شماره    1399/ 7/ 27مورخ    369488با توجه به بخشنامه شماره     -

مجلس شوراي اسلامی    1399/ 06/ 16قانون مدیریت خدمات کشوري مصوب    44استخدامی کشور و به استناد قانون اصلاح ماده  

 :که شود یم   یشهرستان تلق یبوم  یداوطلب

 .شهرستان محل تولد مندرج در شناسنامه داوطلب با شهرستان مورد تقاضا یکی باشد -الف

ملاك عمل براي  تقسيمات کشوري )اعم از شهر، بخش یا روستاي ذکر شده در شناسنامه داوطلب( در اولين روز ثبت نام **

 .بود  خواهد بودن  بومی نعييت

شهرستان محل    خصوص  در   ابهام  یا  نظر   اختلاف   درصورت   مختلف،   هاي  سال  در   کشوري   تقسيمات   ييرات با توجه به تغ  ه:تبصر

  د. ثبت احوال استان مربوطه خواهد بو تولد، ملاك عمل نظر اداره کل 

ا ارائه استشهاد محلی )براساس فرم پيوست( ممهور به مهر فرمانداري یا نيروي  حداقل ده سال بسکونت داوطلب به مدت    -ب

  . ( در شهرستان مورد تقاضا با ارائه مدارك و مستندات ذیل احراز گرددکلانتري محل )پاسگاه یا  انتظامی

آموزش و پرورش    اداره  دیي داشتن سوابق تحصيلی در مقاطع ابتدایی، راهنمایی یا دبيرستان در شهرستان مورد تقاضا با تا -1

 . شهرستان مربوطه

قراردادي در بخش دولتی و عناوین مشابه در بخش خصوصی مشروط به پرداخت  گواهی اشتغال به کار رسمی، پيمانی و   - 2

   . حق بيمه

  آموزش   اداره  دایيتداشتن گواهی تحصيلی در مقاطع ابتدایی، راهنمایی یا دبيرستان در شهرستان محل مورد تقاضا با    :تبصره

  ایيد شرط ارائه استشهاد مبنی بر ت به  سکونت سال  ده سابقه از قسمتی  یا تمام  عنوان به  تواند می  مربوطه شهرستان پروش و

 . گيرد  قرار محاسبه  ملاك تقاضا  مورد محل شهرستان در  فرد فعلی  بودن ساکن

 

 اعلام زمان و محل  برگزاری آزمون کتبی و مصاحبه :  -

گردد. اطلاع رسههانی می  شههرکتمتعهاقبهاا از طریق    آزمون  برگزاري  تاریخ، نحوه دریافت کارت ورود به جلسههه، زمان و مکهان

 پيگيري لازم را بعمل آورند.  شرکتشایسته است متقاضيان از طریق سایت 

 نحوه پذیرش داوطلبان و اعلام نتیجه:

  براي قبولی و طی مراحل بکارگيري الزامی است.   سهميه آزاد  در آزمون توسط داوطلبان   کسب حدنصاب تعيين شده -1

 )آزمون نگهبانی و آزمون خدماتی(

سه   (مکتسبه آزمون  کتبیمجموع نمره ) يانگين امتياز درصد م 50تعيين حد نصاب نمره آزمون بر مبناي کسب حداقل  -2

 . خواهد بود  امتياز آزمون ترین  لانفر داراي با

 . ی نمی باشدکسب حد نصاب تعيين شده براي مشمولين سهميه ایثارگران تا سقف قانونی تعيين شده الزام -3

قانون حمایت از خانواده و جوانی جمعيّت به ازاء تاهّل و نيز هر    15به استناد بند »ب« مادّه    امتياز تأهّل و فرزندآوري: -4

( به مجموع امتياز آزمون کتبی  مکتسبه هر داوطلب  درصد   10( درصد نمره کل آزمون، حد اکثر تا ده درصد ) 2فرزند دو )

 شود.اضافه می 
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  2/ 5امتيازات مطروحه در بند فوق مشروط به آن است که نرخ باروري شهرستان محل زادگاه پدر یا فرزند بالاي  :  1تبصره

نباشد. مبناي تعيين نرخ باروري، آخرین اطلاعات اعلام شده از سوي وزارت کشور با همکاري مرکز آمار ایران قبل از برگزاري  

 آزمون است. 

هاي مختلف باشد، در امتيازات مطروحه فوق صرفاا براي فرزندان  حل تولد( فرزندان، در شهرستان چنانچه زادگاه )م:  2تبصره

 گيرند. تر مبناي محاسبه قرار می و پایين  2/ 5هاي با نرخ باروري متولد شده در شهرستان 

 

جوانی جمعیت  * نمره کتبی= نمره مکتسبه آزمون کتبی + امتیاز بومی + امتیاز قانونی حمایت از خانواده و   

* 

( محاسبه و ملاک  4/1با ضریب یک و چهارده  )  (بجز شهرستان تهران و مراکز استانها )نمره مکتسبه داوطلبان بومی *

 .عمل قرار می گیرد

آزمون  پذیرفته شدگان مرحله اول     ، فهرست  ینمره کتبمحاسبه  هاي قانونی،  ها، سهميهامتيازات، اولویت  پس از اعمال -5

 .   بر اساس نمره فضلی اعلام می گردد  ميزان یک برابر ظرفيت اعلام شدهبه    خدماتی

پذیرفته شدگان مرحله اول بر اساس    فهرست،    ینمره کتبمحاسبه  هاي قانونی،  ها، سهميهامتيازات، اولویت  اعمالپس از   -6

   . )جهت آزمون نگهبانی(اعلام می گردد  سنجش آمادگی جسمانیحداکثر تا سه برابر جهت  نمره فضلی 

 . جهت آزمون نگهبانی()  در زمان مقررو مصاحبه  سنجش آمادگی جسمانی  برايدعوت از مشمولين    -7

  )با   نمره کتبیدرصد    30بر اساس    مصاحبهو  پس از سنجش آمادگی جسمانی  با توجه به ظرفيت پذیرش    اعلام نتيجه  -8

 . )جهت آزمون نگهبانی( خواهد بودو مصاحبه سنجش آمادگی جسمانی  نمرهدرصد    70ها( و  احتساب سهمیه

 . خواهد بود نمره کل نهاییبه تعداد یک برابر ظرفيت پذیرش، به ترتيب   معرفی افراد به گزینش    -   9  

 

 پاسخ غلط یک پاسخ صحیح حذف خواهد شد.  3ای بوده و به ازاء هر کلیه دروس آزمون بصورت چهار گزینهنکته: 

 

 موادآزمون کتبی:

 زبان و ادبيات فارسی  •

 معارف اسلامی  •

 اطلاعات عمومی، دانش اجتماعی، حقوق اساسی  •

 هاي ذهنی هوش و توانمندي •

 انگليسی زبان  •

 فناوري اطلاعات  •

  های قانونی و نحوه اعمال آنها: امتیازات و سهمیه    

 : شمولیت ایثارگران 

  و   بيست   جانبازان  فرزندان  و   همسر  شهدا،  فرزندان  و  همسر  و  آزادگان  جانبازان،  شامل   :درصد 25 سهمیه ایثارگران  الف(

 . هيدش برادرخواهر،  و  اسارت  یکسال بالاي  و سال یک  داراي آزادگان  فرزندان  و همسر  و بالاتر  و درصد پنج

( قانون جامع خدمات رسانی به ایثارگران براي ثبت  21درصد موضوع ماده )  25ایثارگران متقاضی بهره مندي از سهميه  تذکر:

یکپا اطلاعات  جامع  )سيستم  سجایا  سيستم  در  را  خود  اطلاعات  ابتدا  است  لازم  مزبور،  سهميه  از  مندي  بهره  و  رچه  نام 
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ایثارگران( ثبت نموده و توسط بنياد شهيد و امور ایثارگران تایيد گردد و در صورت عدم تایيد بنياد مذکور مجاز به استفاده  

 باشند. از سهميه یاد شده نمی 
 

ها و همسر و فرزندان  شامل رزمندگان با سابقه حداقل شش ماه حضور داوطلبانه در جبهه   :درصد 5سهمیه   ایثارگران  ب(

 .  ( و آزادگان کمتر از یک سال اسارت %25آنان و فرزندان جانبازان زیر )

 گردد. داوطلبانه محسوب می 1367/ 05/ 29مدت خدمت حضور غيرداوطلبانه در جبهه تا تاریخ    (3/ 4)سه چهارم  تبصره:

انتخاب ایثارگران درحد سهميه مربوطه به ترتيب نمره فضلی از بين ایثارگران واجد شرایط در مقایسه با یکدیگر، انجام   -

 خواهد شد. 

 ت با سایر داوطلبان واجد شرایط صورت خواهد گرفت. درصد سهميه ایثارگران از طریق رقاب 30پذیرش مازاد بر   -

 

 :مراجع تأیید مدت حضور داوطلبانه در جبهه ها عبارتند از تذکر: 

 هاي نيروهاي مسلح در مورد رزمندگان متبوع خود معاونت نيروي انسانی هر یک از رده  1. 

می در مورد بسيجيان و نيروهاي مردمی  لاب اسلاپاسداران انقضعفان سپاه يج مستمعاونت نيروي انسانی سازمان بس    2.

 ل و صنوف آزاد و افراد فاقد شغل غدولت و صاحبان مشاين اعم از مستخدم

 معاونت توسعه و منابع انسانی وزارت جهاد کشاورزي در مورد جهادگران    3.

 

 قابل توجه ایثارگران:

باشند. به عبارت دیگر هر داوطلب  درصد و یا بالعکس نمی   5مندي از سهميه  درصد مجاز به بهره  25مشمولين سهميه    -1

قابل تغییر  هاي مشخص شده را انتخاب نماید که  تواند در هنگام ثبت نام در صورت مشمول بودن، صرفاا یکی از سهميهمی

 در هنگام بررسی مدارک نخواهد بود. پس از پایان مهلت ثبت نام و 
 

 : سهمیه آزاد:ج

از شرایط مندرج در آگهی    به مابقی داوطلبان   ، مذکورهاي  سهميه پس از کسر سهميه کليه   به  ،  درصورت برخورداري 

 . اختصاص خواهد یافتترتيب نمره فضلی، 

 

 

 قابل توجه داوطلبان: 
انجام کليه فرآیندهاي بکارگيري و اشههتغال نيروها و پاسههخگویی به آنان در خصههوص نحوه فراخوان و بکارگيري   -1

 خواهد بود.  قادر گستران آریاشرکت بعهده 

انعقاد قرارداد با نيروهاي پذیرفته شده در فراخوان توسط شرکت برنده بصورت موقت بوده و در صورت رضایتمندي   -2

 سب نياز قرارداد آنان تمدید خواهد شد. از نحوه خدمتی،  برح

نيروهاي جذب شهده هيچگونه رابطه اسهتخدامی با دانشهگاه علوم پزشهکی مازندران نخواهند داشهت و تعهدي براي   -3

 دانشگاه براي تداوم اشتغال و استخدام آنان ایجاد نخواهد کرد. 

اخوان  بر عهده داوطلب خواهد بود و مسهووليت ناشهی از عدم رعایت دقيق ضهوابط و شهرایط اعلام شهده در متن فر -4

در هر مرحله از مراحل ثبت نام، امتحان و جذب محرز شههود که داوطلب اطلاعات خلاف واقع داده یا فاقد شههرایط  

 و امکان عودت وجه ثبت نام وجود نخواهد داشت  مندرج در فراخوان است از انجام مراحل بعدي محروم خواهد شد

 کار نيز از شرکت اخراج خواهد شد.  و یا پس از انعقاد قرارداد
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داوطلبان باید به شهرکت طرف قرارداد متعهد شهوند که کليه مدارك و مسهتندات ارائه شهده صحيح بوده و در صورت  -5

 دادن اطلاعات خلاف واقع، شرکت مجاز به اخراج آنها بوده و داوطلب باید خسارت وارده را بپردازد. 

 در صورت پذیرفته شدن داوطلب به شرکت الزامی خواهد بود.  تحویلیارائه اصل و یا تائيدیه کليه مدارك  -6

لت مقرر، براي تکميل پرونده  پذیرفته شهدگان نهایی موظفند پس از اعلام اسهامی آنان، طبق برنامه تنظيمی در مه -7

آنان   ه، در مهلت مقرر، قبولیعصهورت عدم مراجی به مدیریت هسهته گزینش دانشهگاه مراجعه نمایند. در  گزینشه

 یکن تلقی شده و نفرات بعدي بجایگزینی آنان به مدیریت گزینش معرفی خواهند شد. لمکان

روز فرصهت خواهند داشهت جهت تکميل مدارك و شهروع  10پذیرفته شهدگان اصهلی پس از دعوت به کار، حداکثر   -8

پس از    فضهلی  راجعه در مهلت مقرر از نفرات بعدي به ترتيب نمرهبکار به شهرکت مراجعه نمایند. در صهورت عدم م

 سير مراحل قانونی جهت شروع بکار دعوت بعمل می آید. 

 

 

 با آرزوی موفقیت 

 قادر گستران آریا شرکت   

 


